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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                            ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ 

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ                                               Από το πρακτικό της 2
ης

  

                                                                   Τακτικής Συνεδρίασης  

                                                                  Δημοτικού Συμβουλίου  

                                                                                     Δήμου Ναυπακτίας, έτους 2023 

     

                                                                 Αριθμός Απόφασης   2 / 2023 

 

ΠΕΡΙ: Έγκριση προγραμματισμού προσλήψεων ειδικού ένστολου προσωπικού 

Δημοτικής Αστυνομίας. 

 

Στη Ναύπακτο σήμερα 18-01-2023, ημέρα Τετάρτη και ώρα  18:30 συνήλθε σε 

Τακτική συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Ναυπακτίας στο κτήριο της Αι-

τωλικής Αναπτυξιακής (δυτική αίθουσα), κόμβος περιφερειακού – Παλαιοπαναγιά Ναυ-

πάκτου, ύστερα από την υπ’ αρ.πρωτ.906/13-01-2023 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου, 

η οποία επιδόθηκε σε όλα τα μέλη του συμβουλίου και στον κ. Δήμαρχο, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της υπ’αρ.375/02-06-2022 εγκυκλίου ΥΠ.ΕΣ., και του άρθρου 67 του 

Ν.3852/2010 όπως  αντικαταστάθηκε με το άρθρο 74 του Ν.4555/2018.   

 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΡΑΤΗΡΗΣΕΙΣ 

1. Κοτρωνιάς Θωμάς του Παναγιώτη  

2. Παπαβασιλείου Σωκράτης του Ιωάννη  

3. Σιμάκης Γεώργιος του Αναστασίου  

4. Χοχτούλας Ζαχαρίας του Δημητρίου  

5. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης του Πολυκάρπου  

6. Λουκόπουλος Παναγιώτης του Σπυρίδωνος Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

πριν την συζήτηση των θεμάτων 

εκτός ημερήσιας και ημερήσιας διά-

ταξης 

7. Σιαμαντάς Γεώργιος του Ιωάννη Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

μετά την συζήτηση του 5
ου

 θέματος 

της ημερήσιας διάταξης 

8. Κονίδας Παναγιώτης του Γεωργίου  

9. Δημητρόπουλος Νικόλαος του Κων/νου Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

μετά την συζήτηση του 1
ου

 θέματος 

της ημερήσιας διάταξης 

10. Σκαρλάτος Γρηγόριος του Νικολάου  

11. Μπουλές Γιάννης του Βασιλείου Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

μετά την συζήτηση του 1
ου

 θέματος 

της ημερήσιας διάταξης 

12. Κοτρώνης Γεώργιος του Κωνσταντίνου  

13. Τσέλιος Σπυρίδων του Αντωνίου  

14. Καραδήμας Χαράλαμπος του Ιωάννη  

15. Τσουκαλάς Κων/νος του Δημητρίου  

16. Ζορμπάς Κωνσταντίνος του Αποστόλου   

17. Τραχύλης Σπυρίδων του Σταύρου  

18. Γούλας Γεώργιος του Σπυρίδωνα Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

μετά την συζήτηση του 1
ου

 θέματος 
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της ημερήσιας διάταξης 

19. Ασημακόπουλος Γεώργιος του Κων/νου Προσήλθε στο 2
ο
 θέμα εκτός ημε-

ρήσιας διάταξης 

20. Κοτσανάς Ανδρέας του Ιωάννη  

21. Νταουσάνης Ιωάννης του Αθανασίου Αποχώρησε από την συνεδρίαση 

μετά την συζήτηση του 2
ου

 θέματος 

εκτός ημερήσιας διάταξης 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

 

1. Κούκουνας Αθανάσιος του Ανδρέα  

2. Χρυσανθόπουλος Λάμπρος του Ιωάννη  

3. Μουχτούρης Ηρακλής του Παναγιώτη  

4. Κιούσης Αθανάσιος του Φωτίου  

5. Ασημακόπουλος Νικόλαος του Σπυρίδωνα  

6. Καλαβρουζιώτη Παναγιώτα του Φωτίου  

 

         Στη συνεδρίαση παρών ήταν ο Δήμαρχος κ. Βασίλειος Γκίζας ο οποίος κλήθηκε 

νόμιμα.  

Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά η προϊστάμενη  

του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία  τήρησε τα πρακτικά της συνε-

δρίασης. 

Στη συνεδρίαση απούσα ήταν η πρόεδρος της κοινότητας Ναυπάκτου κ. Μυρτώ 

Κιμινουλάκη - Πλούμη, η οποία κλήθηκε νόμιμα.    

 

Ο πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου κ. Γεώργιος Σιμάκης διαπίστωσε ότι υ-

πάρχει η νόμιμη απαρτία στην αρχή της συνεδρίασης με την παρουσία 20 Δημοτικών 

Συμβούλων από το σύνολο των  27 και ανέγνωσε  το 1
ο
 θέμα εκτός ημερησίας διάταξης 

στο οποίο συμμετείχαν 20 Δημοτικοί σύμβουλοι «Έγκριση προγραμματισμού προσλήψε-

ων ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας» και έδωσε το λόγο στον αντιδή-

μαρχο κ. Παπαβασιλείου, ο οποίος ενημέρωσε ότι το συγκεκριμένο θέμα είναι από τις αρ-

μοδιότητες της Οικονομικής Επιτροπής που μεταφέρθηκε στο Συμβούλιο με βάση τη χθε-

σινή τροπολογία που ψηφίστηκε, και η αρμοδιότητα για τον προγραμματισμό των προσ-

λήψεων έχει μεταφερθεί στο Δημοτικό Συμβούλιο και υπάρχει μια ειδική προθεσμία μέχρι 

20 του μήνα για να ανεβάσουμε στην πλατφόρμα του Υπουργείου για τις προσλήψεις της 

Δημοτικής Αστυνομίας στα τμήματά μας. 

 

Το δημοτικό συμβούλιο ΟΜΟΦΩΝΑ ενέκρινε το κατεπείγον του θέματος. 

 

Στη συνέχεια τέθηκε υπόψη των μελών του δημοτικού συμβουλίου η από  17-01-

2023  εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών, η οποία έχει ως ακολούθως: 

 

ΘΕΜΑ: Έγκριση προγραμματισμού προσλήψεων ειδικού ένστολου προσωπικού 

δημοτικής αστυνομίας.  

Με την αρ.10/2022 εγκύκλιό του  (αρ.πρωτ.467/3-1-2023) το Υπουργείο Εσωτερικών μας 

γνωρίζει ότι: 

«Με τις διατάξεις του ν. 5003/2022 «Δημοτική Αστυνομία, Φορείς Λαϊκών Αγορών, α-

πλούστευση διαδικασιών μεταξύ Ο.Τ.Α. και Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, ρυθμίσεις ε-

ξομάλυνσης της εκλογικής διαδικασίας κατοίκων εξωτερικού και λοιπές ρυθμίσεις» του 

Υπουργείου Εσωτερικών (Α'230), αναμορφώνεται το νομοθετικό πλαίσιο που διέπει την 

οργάνωση και λειτουργία των υπηρεσιών δημοτικής αστυνομίας των δήμων, τα θέματα 

υπηρεσιακής κατάστασης και πρόσληψης του ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής 
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αστυνομίας, καθώς και τις ασκούμενες αρμοδιότητες σε συνάρτηση με το μόνιμο πληθυ-

σμό του δήμου, την έκτασή του και τη στελέχωση των υπηρεσιών του (άρθρο 4 του νό-

μου).  

Επισημαίνεται ότι, με τις διατάξεις του ν. 5003/2022 παρέχεται, μεταξύ άλλων, η δυνατό-

τητα σύστασης νέων οργανικών μονάδων σε δήμους που δεν διαθέτουν σήμερα δημοτική 

αστυνομία, με παράλληλη σύσταση των απαραίτητων θέσεων ειδικού ένστολου προσωπι-

κού κατηγοριών ΠΕ/ΤΕ/ΔΕ του κλάδου Δημοτικής Αστυνομίας, που θα πληρωθούν κατό-

πιν προκήρυξης και ειδικής εκπαίδευσης των επιτυχόντων. 

Με την παρούσα εγκύκλιο καλούνται οι δήμοι που έχουν οργανική μονάδα δημοτικής α-

στυνομίας να υποβάλουν τα αιτήματά τους για την πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων 

κλάδου δημοτικής αστυνομίας των μονάδων αυτών. 

  

Α. Διαδικασία υποβολής των αιτημάτων πρόσληψης 

Η διαδικασία υποβολής των αιτημάτων για την πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων 

κλάδου δημοτικής αστυνομίας θα πραγματοποιηθεί μέσω της εφαρμογής που έχει ανα-

πτυχθεί στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 

(https://hr.apografi.gov.gr) για την υποβολή αιτημάτων στο πλαίσιο των ετήσιων προ-

γραμματισμών προσλήψεων. 

  

Η χρήση της εφαρμογής από τους φορείς θα διεκπεραιωθεί σε έναν ειδικό κύκλο προ-

γραμματισμού προσλήψεων που φέρει την ονομασία «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ 2023» 

και διαιρείται σε δύο στάδια: 

• Στο πρώτο στάδιο - Υποβολή Αιτήσεων - οι δήμοι θα υποβάλουν τις αιτήσεις τους 

προς το Υπουργείο Εσωτερικών 

• Στο δεύτερο στάδιο - Έλεγχος Αιτήσεων - το Υπουργείο θα επεξεργαστεί τα αιτή-

ματα, παρεμβαίνοντας σε αυτά, όπου κρίνεται απαραίτητο. 

 Εντός προθεσμίας δεκαπέντε (15) ημερών, ήτοι μέχρι την 18-1-2023, οι ενδιαφερόμενοι 

δήμοι θα πρέπει να υποβάλουν στην εφαρμογή τα αιτήματά τους για την κάλυψη υφιστά-

μενων κενών θέσεων ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας. 

 Για την υποβολή των αιτημάτων, θα πρέπει οι αιτούμενες προς πλήρωση κενές θέσεις της 

υπηρεσίας δημοτικής αστυνομίας να έχουν αναρτηθεί στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του 

δήμου, το οποίο διασυνδέεται με την εφαρμογή καταχώρισης αιτημάτων πρόσληψης. Συ-

νεπώς, θα πρέπει να έχει ολοκληρωθεί η καταγραφή των θέσεων των μονάδων δημοτικής 

αστυνομίας στο ψηφιακό οργανόγραμμα, να έχει προσδιοριστεί η κατάσταση των θέσεών 

τους, οι καλυμμένες θέσεις να έχουν συνδεθεί με την καρτέλα του προσώπου που τις κα-

λύπτει από το υποσύστημα του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσί-

ου και οι κενές να έχουν χαρακτηριστεί, ώστε να είναι δυνατή η υποβολή αιτήματος πλή-

ρωσής τους, στο πλαίσιο της παρούσης. 

Σε κάθε περίπτωση επισημαίνεται ότι οι αιτούμενες, κενές θέσεις του ειδικού ένστολου 

προσωπικού θα πρέπει να εμφαίνονται στις Οργανικές Μονάδες Δημοτικής Αστυνομίας 

των δήμων και όχι σε τυχόν άλλες μονάδες. 

Τα αιτήματα πρέπει να συνοδεύονται υποχρεωτικά από συνοπτική έκθεση η οποία δεν 

χρήζει ξεχωριστής υποβολής, καθώς η καταχώριση στοιχείων υποκαθίσταται από την ειδι-

κή εφαρμογή, η οποία περιλαμβάνει πεδία για τα ακόλουθα: 

α. Τεκμηρίωση αναγκαιότητας για την πρόσληψη του προσωπικού 

β. τον αριθμό των κενών θέσεων του προσωπικού δημοτικής αστυνομίας, 

γ. το ύψος της προκαλούμενης δαπάνης για το έτος πρόσληψης (2023), και επιπλέον 

δ. τη συνολική προκαλούμενη επιβάρυνση για κάθε επόμενο έτος, 

ε. τις ανάγκες που καλύπτονται από τη διαδικασία της κινητικότητας 

Πριν την υποβολή των αιτημάτων από τους δήμους στην εφαρμογή, θα πρέπει να προηγη-

θεί η λήψη της απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου  για τον προγραμματισμό των αι-

τούμενων προσλήψεων, στην οποία θα πρέπει να συμπεριλαμβάνεται το σύνολο των στοι-
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χείων των αναλυτικών αιτημάτων προσλήψεων που θα υποβληθούν μέσω της προαναφερ-

θείσας εφαρμογής. 

Εφιστούμε την προσοχή σας, καθώς τα καταχωρούμενα στην εφαρμογή στοιχεία (σχέση 

εργασίας, πλήθος αιτημάτων πρόσληψης, κατηγορία εκπαίδευσης, κλάδος) θα πρέπει να 

συμπίπτουν με τα προβλεπόμενα στον οικείο ΟΕΥ, με τα οριζόμενα στην απόφαση της 

οικονομικής επιτροπής, καθώς και με τα στοιχεία στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα. 

Τέλος, εννοείται ότι για την υποβολή των αιτημάτων πλήρωσης κενών οργανικών θέσεων, 

θα πρέπει να έχουν εξασφαλιστεί οι πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης των προς πλή-

ρωση θέσεων. 

Σε περίπτωση που δεν έχει ακόμα επικυρωθεί, από την αρμόδια για τον έλεγχο νομιμότη-

τας Αρχή, ο Π/Υ έτους 2023, απαιτείται βεβαίωση του οικείου προϊσταμένου οικονομικής 

υπηρεσίας ότι θα υπάρξει σχετική πρόβλεψη για την εγγραφή των αναγκαίων πιστώσεων 

σε αυτόν». 

Ύστερα από τα ανωτέρω έχοντας υπόψη τις ανάγκες του Δήμου  προτείνουμε την υποβολή 

αιτήματος για προγραμματισμό  προσλήψεων ειδικού ένστολου προσωπικού δημοτικής 

αστυνομίας , ως εξής:  

 

Αναλυτικά αιτήματα προσλήψεων:  

 

1.:ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης : του παρακάτω κλάδου-ειδικότητας:1 

- Κατηγορία: ΠΕ 

- Κλάδος :  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον αρμοδιοτήτων 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023): 5.280,04 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024: 15.840,11 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:13104,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:2736,11 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 

Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους 

- Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου  Κλά-

δου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :1 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-

τητας : 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

2.:ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης του παρακάτω κλάδου:1 

- Κατηγορία: ΤΕ 

Κλάδος : ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ  

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον αρμοδιοτήτων 
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Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023): 5.014,10 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024:15.042,3 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:12.444,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:2.598,3 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 

Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους 

- Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου  Κλά-

δου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :2 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-

τητας : 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

3.:ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης του παρακάτω  κλάδου: 8  

- Κατηγορία: ΔΕ 

- Κλάδος : ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ  

  

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον νέων αρμοδιοτήτων 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023):33.188,81 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024:99.566,44 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:82.368,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:17.198,44 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 

Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους  Πλήθος Εκτιμώμενων 

Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμε-νου  Κλάδου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :9 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-

τητας: 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

 

Συγκεντρωτικά οι αιτούμενες θέσεις είναι: 

1. 1 υπάλληλος  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2. 1 υπάλληλος  ΤΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

3. 8 υπάλληλοι ΔΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 10 ΑΤΟΜΑ 

 

Προτεραιότητα των αιτημάτων: 

 

1. 1 υπάλληλος  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2. 1 υπάλληλος  ΤΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

3. 8 υπάλληλοι ΔΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 
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Ύστερα από τα ανωτέρω παρακαλούμε αφού λάβετε υπόψη:  

  

• Την αρ.10/2022 εγκύκλιο (αρ.πρωτ.467/3-1-2023) του Υπουργείου Εσωτερικών 

και  τις διατάξεις του ν. 5003/2022 «Δημοτική Αστυνομία, Φορείς Λαϊκών Αγορών, α-

πλούστευση διαδικασιών μεταξύ Ο.Τ.Α. και Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, ρυθμίσεις ε-

ξομάλυνσης της εκλογικής διαδικασίας κατοίκων εξωτερικού και λοιπές ρυθμίσεις»  

•  τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου (ΦΕΚ  4398 /3012-2016  τ.Β) 

και ειδικότερα την τροποποίηση αυτού  (ΦΕΚ 6122/1-12-2022/τ.Β) 

• Την  αρ.πρωτ.560/11-1-2023 βεβαίωση  της οικονομικής υπηρεσίας  του Δήμου 

Ναυπακτίας περί εξασφάλισης πιστώσεων στον  προϋπολογισμό του Δήμου, τόσο για το 

έτος 2023 όσο και για τα μεθεπόμενα έτη. 

• τις ανάγκες των  υπηρεσιών του Δήμου. 

 

να αποφασίσετε  Την  έγκριση του αιτήματος προγραμματισμού προσλήψεων ειδικού έν-

στολου προσωπικού δημοτικής αστυνομίας, ως ανωτέρω. 

 

 Στη συνέχεια ο κ. Παπαβασιλείου, πρότεινε προς τα μέλη του Δ.Σ την έγκριση της 

ανωτέρω εισήγησης  

   

Επί του θέματος τοποθετήθηκαν ο κ. Δήμαρχος, και οι δημοτικοί σύμβουλοι κ.κ. 

Παπαβασιλείου, Σιαμαντάς,  Μπουλές, Γούλας. 

 

Τέλος ο Πρόεδρος του Δ.Σ έθεσε σε ψηφοφορία την εισήγηση του κ.  , την οποία  

ΟΜΟΦΩΝΑ ενέκρινε το Δημοτικό Συμβούλιο. 

 

Η αναλυτική συζήτηση για το θέμα αυτό περιλαμβάνεται στα απομαγνητοφωνημέ-

να πρακτικά της απόφασης αυτής.   

 

 Οπότε το συμβούλιο μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη του όλα 

τα παραπάνω, 

  

 ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  

ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Εγκρίνει το κατεπείγον του θέματος.  

2. Την έγκριση του αιτήματος προγραμματισμού προσλήψεων ειδικού ένστολου προ-

σωπικού δημοτικής αστυνομίας, ως εξής: 

1.:ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης : του παρακάτω κλάδου-ειδικότητας:1 

- Κατηγορία: ΠΕ 

- Κλάδος :  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον αρμοδιοτήτων 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023): 5.280,04 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024: 15.840,11 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:13104,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:2736,11 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 
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Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους 

- Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου  Κλά-

δου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :1 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-

τητας : 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

2.:ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης του παρακάτω κλάδου:1 

- Κατηγορία: ΤΕ 

Κλάδος : ΤΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ  

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον αρμοδιοτήτων 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023): 5.014,10 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024:15.042,3 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:12.444,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:2.598,3 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 

Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους 

- Πλήθος Εκτιμώμενων Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμενου  Κλά-

δου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :2 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-

τητας : 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

3.:ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

 

Σχέση Εργασίας : Μόνιμος  

Ειδική Περίπτωση :ΟΧΙ  

 

- Πλήθος Αιτημάτων Πρόσληψης του παρακάτω  κλάδου: 8  

- Κατηγορία: ΔΕ 

- Κλάδος : ΔΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ  

  

Έχει υποβληθεί αντίστοιχο σχέδιο  στον  πολυετή προγραμματισμό προσλήψεων 2023-

2026; ΟΧΙ 

Τεκμηρίωση αναγκαιότητας: Άσκηση επιπλέον νέων αρμοδιοτήτων 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης το έτος 2023 (από 1-9-2023):33.188,81 

Ύψος προκαλούμενης δαπάνης για το επόμενο έτος 2024:99.566,44 

Βασικός μισθός για κάθε επόμενο έτος:82.368,00 

Εργοδοτικές εισφορές για κάθε επόμενο έτος:17.198,44 

Υποχρεωτικά επιδόματα για κάθε επόμενο έτος: 0,00 

Τρόπος κάλυψης της δαπάνης:  Χρηματοδότηση από ίδιους πόρους  Πλήθος Εκτιμώμενων 

Αποχωρήσεων Τακτικού Προσωπικού αιτούμε-νου  Κλάδου/Ειδικότητας: 0 

- Πλήθος Υφιστάμενων Κενών Θέσεων αιτούμενου Κλάδου/Ειδικότητας :9 

- Πλήθος θέσεων αιτούμενου κλάδου/ειδικότητας που έχει καλυφθεί μέσω Κινητικό-
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τητας: 0 

- Θεσμικό πλαίσιο που διέπει την πρόσληψη: Ν.4765/2021 & άρθρο 9 Ν.5003/2022. 

 

Συγκεντρωτικά οι αιτούμενες θέσεις είναι: 

1. 1 υπάλληλος  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2. 1 υπάλληλος  ΤΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

3. 8 υπάλληλοι ΔΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 10 ΑΤΟΜΑ 

 

Προτεραιότητα των αιτημάτων: 

 

1. 1 υπάλληλος  ΠΕ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

2. 1 υπάλληλος  ΤΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

3. 8 υπάλληλοι ΔΕ  ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

 

 

Η Απόφαση αυτή έλαβε αριθμό     2  / 2023. 

 Οπότε συντάχθηκε το πρακτικό αυτό και υπογράφεται όπως πιο κάτω: 

 

Ο Πρόεδρος                                     Ο  Γραμματέας                  Τα μέλη 

Υπογραφή                           Υπογραφή      Υπογραφές 

 

Ακριβές αντίγραφο 

Ναύπακτος  19-01-2023 

           

Η Προϊσταμένη του ΤΥΠΟ 

Πρακτικογράφος Δ.Σ. 

 

 

Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά 

 

 

 

 

 

 

ΑΔΑ: 6ΚΞ0ΩΚΓ-ΥΨ9


		2023-01-26T09:41:50+0200
	Athens




